Научный сотрудник отдела сельскохозяйственной геномики
	ОРГАНИЗАЦИЯ
	Институт агробиотехнологий имени А.В. Журавского – обособленное подразделение Федерального государственного бюджетного учреждения науки Федерального исследовательского центра «Коми научный центр Уральского отделения Российской академии наук» (Институт агробиотехнологий ФИЦ Коми НЦ УрО РАН)

	НАЧАЛО ПРИЕМА ЗАЯВОК
	08.00 ч., 20.02.2021

	ДАТА ОКОНЧАНИЯ ПРИЕМА ЗАЯВОК ДЛЯ УЧАСТИЯ В КОНКУРСЕ
	16.00 ч., 23.04.2021

	МЕСТО И ДАТА ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА
	167023, Республика Коми, г. Сыктывкар, ул. Ручейная, д.27 Институт агробиотехнологий ФИЦ Коми НЦ УрО РАН, 09.00 ч., 29.04.2021

	ДОЛЖНОСТЬ
	Научный сотрудник отдела сельскохозяйственной геномики

	ОБЛАСТЬ ИССЛЕДОВАНИЙ И РАЗРАБОТОК
	Сельскохозяйственные науки

	ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	Проведение исследования

	ТЕМАТИКА ИССЛЕДОВАНИЙ
	Разработка биопрепаратов различного генезиса для органического земледелия

	ТРУДОВЫЕ ФУНКЦИИ
	Проводит исследования и (или) разработки, выходящие за рамки основной научной (научно-технической) специализации, по новым и (или) перспективным научным направлениям с широким профессиональным и общественным взаимодействием.

Под руководством ответственного исполнителя проводит научные исследования и разработки по отдельным разделам (этапам, заданиям) проекта или темы.
Проводит исследования, эксперименты, наблюдения, измерения, составляет их описание и формулирует выводы.
Изучает научно-техническую информацию, отечественный и зарубежный опыт по исследуемой тематике.
Повышает свою квалификацию, участвует и выступает с докладами на научных семинарах.

	ТРУДОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	Выполнение отдельных заданий в рамках решения исследовательских задач под руководством более квалифицированного работника:
· сбор и обработка научной и (или) научно-технической информации, необходимой для решения исследовательских задач;
· проведение исследований, экспериментов, наблюдений, измерений;
· формулирование выводов по итогам проведенных исследований, экспериментов, наблюдений, измерений.
· выполнение агрохимического анализа почв, растений;

· разработка биотехнологических приемов повышения плодородия почв и урожайности сельскохозяйственных культур

· разработка новых природоподобных, биологических и химических средств защиты растений в соответствии с требованиями к органическому земледелию
· разработка подходов направленных на создание, сохранение и расширение коллекций сельскохозяйственных культур;

· разработка эффективных биотехнологий создания принципиально новых генотипов растений и исходного материала для селекции;

· проведение идентификации изменений свойств почв под воздействием природных и антропогенных факторов; 
· выполнение совместных работ на сельскохозяйственных полях с представителями других отделов в Институте, а также по иным темам государственного задания Института.

	Должностные обязанности
	Проводит научные исследования и разработки по отдельным разделам (этапам) проектов, тем в качестве ответственного исполнителя, и (или) самостоятельно осуществляет исследования, эксперименты и наблюдения.

Собирает, обрабатывает, анализирует и обобщает результаты экспериментов и наблюдений с учетом отечественных и зарубежных данных по теме исследования.

Участвует в разработке планов и методических программ исследований, рекомендаций по использованию их результатов, а также в их практической реализации.

Должен знать: цели и задачи проводимых исследований и разработок, отечественную и зарубежную информацию по теме исследования; современные методы организации исследований, обобщения и обработки полученной информации; наблюдений; внутренние нормативные акты, приказы и распоряжения; правила и нормы охраны: труда, пожарной и гражданской безопасности.

Обязан:

соблюдать требования охраны труда;

правильно применять средства индивидуальной и коллективной защиты;

проходить обучение безопасным методам и приемам выполнения работ, инструктаж по охране труда, стажировку на рабочем месте и проверку знаний требований охраны труда;

немедленно извещать своего непосредственного или вышестоящего руководителя о любой ситуации угрожающей жизни и здоровью людей, о каждом несчастном случае, происшедшем на производстве, или об ухудшении состояния своего здоровья, в том числе о проявлении признаков острого профессионального заболевания (отравления); 

проходить обязательные предварительные (при поступлении на работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) медицинские осмотры (обследования).

	ТРЕБОВАНИЯ К Квалификации
	Ученая степень кандидата наук или окончание аспирантуры или высшее профессиональное образование и стаж работы по специальности не менее 3 лет; наличие за последние 5 лет не менее 3 научных трудов: монографий, статей в рецензируемых журналах (индексируемых Web of Science, Scopus, РИНЦ и других международных базах данных научного цитировании); наличие докладов на общероссийских и зарубежных научных конференциях; участие за последние пять лет в качестве руководителя или исполнителя не менее чем в 1 теме исследований по российским и международным программам (грантам): грантам РНФ, РФФИ, программам фундаментальных исследований РАН и ее отделений, федеральным программам и программам Минобрнауки России, российским и международным контрактам (договорам, соглашениям); конкурсах научных проектов.

Дополнительные показатели оценки результативности труда за последние пять лет:

количество научно-популярных публикаций (в том числе материалов, комментариев и др.), подготовленных работником, в том числе в СМИ федерального, регионального и местного уровня;

объем привлеченных работником в организацию внебюджетных финансовых ресурсов;

организация выпуска научных журналов.

Приоритетность отдается кандидатам наук в рамках обозначенной трудовой деятельности (сельскохозяйственных, химических, биологических).

	СРОК ТРУДОВОГО ДОГОВОРА
	Срочный трудовой договор по соглашению сторон сроком до 3 лет.

	ДОЛЖНОСТНОЙ ОКЛАД
	18708 руб., кандидат наук ​ 22244 руб. (без учета районного коэффициента, процентной ставки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, доплат за работу во вредных условиях труда при их наличии).

	СТАВКА
	1,0 ставки

	СОЦИАЛЬНЫЕ ГАРАНТИИ
	Предоставление общежития.

Ежегодный основной и дополнительный оплачиваемый отпуск за работу в местности, приравненной к районам Крайнего Севера.
Компенсация проезда к месту отдыха.
Обязательное медицинское страхование.

	КОНТАКТНАЯ ИНФОРМАЦИЯ:
	 

	ФАМИЛИЯ, ИМЯ, ОТЧЕСТВО
	Тарабукина Татьяна Васильевна

	E-MAIL
	Strekalovat@bk.ru

	ТЕЛЕФОН
	(8212) 31-92-98

	ДОПОЛНИТЕЛЬНО
	Претенденту, изъявившему желание участвовать в конкурсе, необходимо разместить заявку на портале 

«ЕДИНАЯ ИНФОРМАЦИОННАЯ СИСТЕМА ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСОВ НА ЗАМЕЩЕНИЕ ДОЛЖНОСТЕЙ НАУЧНЫХ РАБОТНИКОВ» по адресу: http://ученые-исследователи.рф.

Для участия в конкурсе претенденту, изъявившему желание участвовать в конкурсе, состоящему в трудовых отношениях с Институтом необходимо подать:

а) заявление на имя директора Института;

б) список научных и учебно-методических трудов по форме 3.3.

в) отзыв о научной и научно-организационной деятельности, подписанный руководителем научного подразделения (при возможности).

Претендентам, подающим документы впервые, необходимо подать:

а) заявление на имя директора Института

б) список научных и учебно-методических трудов по форме 3.3.

в) отзыв о научной и научно-организационной деятельности (при возможности);

г) автобиографию;

д) копии дипломов, подтверждающих квалификацию.


